
ــتاى  ــنواره ملى بهره ورى در راس ــتمين «جش  هش
ــعه در حوزه  ــاد برنامه هاى توس ــق مف ــك به تحق كم
ــازوكار اجرايى براى  ــره ورى و لزوم بهره گيرى از س به
ــترش  ــاله نظام و با هدف گس ــم انداز 20س تحقق چش
ــه افزايش توان  ــت بهره ورى و كمك ب فرهنگ مديري
از  ــى  قدردان و  ــادى  اقتص ــاى  بنگاه ه ــرى  رقابت پذي
ــركت هاى ايرانى، در روز  بهره ورترين مديران ارشد ش
ــن دوره آن  ــت و آغاز نهمي ــت خرداد  پايان ياف نخس
ــنواره متشكل از 5  ــمى اعلام شد. اين جش به طور رس
ــابقه ملى بهره ورى،  ــت كه عبارتند از: مس مسابقه اس
ــابقه بهترين  ــق، مس ــاى موف ــى تجربه ه ــابقه مل مس
ــابقه  ــابقه ملى بهينه كاوى و مس ــل براى كار، مس مح
ــاى اقتصادى كه در  ــازمان ها و بنگاه ه توان اجرايى س
ــب  ــب كنند موفق به كس مجموع اگر 750 امتياز كس
تنديس ملى بهره ورى خواهند شد. در هشتمين دوره 
ــه دريافت تنديس  ــازمانى موفق ب ــنواره، هيچ س جش
ــه صاحب نظران  ــد. با توجه به اينك ــى بهره ورى نش مل
اقتصادى يكى از مهم ترين دلايل آسيب پذيرى و رشد 
ــردن بهره ورى در  ــد نك ــب اقتصاد ايران را رش نامناس
ــته مى دانند، كم توجهى  كشور در طول 50سال گذش
ــئولان اقتصادى به روز ملى بهره ورى در دهه هاى  مس
ــال نيز كه روز  ــيار دارد و امس ــته جاى تامل بس گذش
ــد با هياهوى انتخاباتى، باز هم  ملى بهره ورى مقارن ش
ــش خصوصى بود كه تلاش كرد در اين روز، پرچم  بخ
ــته نگه دارد. اين  ــره ورى را در حد توان خود افراش به
ــت كه بخش خصوصى  ــندى اس موضوع، موجب خرس
ــئوليت مى كند و در  ــاس مس در زمينه بهره ورى احس
تلاش است نقش خود را در اين زمينه ايفا كند. انتظار 
مى رود همكارى هاى بخش خصوصى و دولتى در زمينه 
ــنواره ملى  ــتاب تحقق اهداف جش كمك به افزايش ش
ــعه يابد چراكه دبيرخانه اين جشنواره،  بهره ورى توس
ــت آغاز كرده شمعى برافروخته  راهى را كه 8سال اس
ــوزان اقتصاد ايران را  ــاير دلس در تاريكى مى داند و س
ــمع هايى مانند آن دعوت مى كند.  نيز به برافروختن ش
اين بخش هايى  از بيانيه بزرگداشت روز بهره ورى بود. 

ــوال شود كه دستاوردهاى  با اين حال ممكن است س
ــنواره ها و سمينارهايى چيست و  برگزارى چنين جش
ــاورى و اقتصادى موثر  ــد فن ــه ميزان بر ارتقاى رش چ
ــه به اين  ــوال در ادامه اين بياني ــخ اين س ــت؛ پاس اس

صورت آمده است:
ــى، اقتصادى و  ــاخص مال ــرى 180 ش 1. اندازه گي
ــگاه اقتصادى به دو  ــره ورى براى بيش از 5000 بن به
نرخ جارى و ثابت در قالب 52 گروه توليدى و خدماتى 
ــازمان  ــاس روش هاى س ــرعت بالا و براس با دقت و س

بهره ورى آسيايى از سال 1382 تاكنون
ــش از 600 تجربه موفق  ــگاه داده بي ــاد پاي 2. ايج

ارتقاى عملكرد و بهره ورى 
ــه 50 تجربه موفق  ــگاه داده نزديك ب ــاد پاي 3. ايج

بهينه كاوى در سازمان هاى ايرانى
4. اندازه گيرى شاخص رضايت كاركنان براى نزديك 

به 100 بنگاه اقتصادى
ــكل از 6500 متخصص در  ــبكه اى متش 5. ايجاد ش

صنايع مختلف به عنوان داور جشنواره ملى بهره ورى 
ــن نتايج و  ــه مهم تري ــه ب ــن بياني ــن در اي همچني
توصيه هاى حاصل از برگزارى آيين رسمى بزرگداشت 
روز ملى بهره ورى در يك  خرداد  1396 اين گونه اشاره 

شده است:
ــك نهاد  ــره ورى، به عنوان ي ــى به ــنواره مل 1.  جش
ــره ورى بنگاه هاى  ــى، امكان ارائه كارنامه به غيرانتفاع
ــت. اين  ــادى را به صورت رايگان فراهم كرده اس اقتص
ــامل اندازه گيرى شاخص هاى مهم بهره ورى  كارنامه ش
ــد آنها با ميانگين صنعت و اهداف رشد  ــه رش و مقايس
ــم توسعه است. به اين منظور  بهره ورى در برنامه شش
ــا ارائه صورت هاى مالى  ــر بنگاه اقتصادى مى تواند ب ه
ــته كارنامه  ــال گذش ــده خود طى 3س ــى ش حسابرس

بهره ورى خود را رايگان دريافت كند.
ــا بهره ورترين  ــنواره ملى بهره ورى همگام ب 2. جش
فعالان اقتصادى شناسايى شده در گروه هاى اقتصادى 
ــور كه سهم  ــب وكار كش مختلف و به نمايندگى از كس
ــطح  ــعه نهضت ملى بهره ورى در س ــزايى در توس بس
ــاخص هاى  ــعه پايگاه داده ملى در حوزه ش ملى و توس
ــت،  عملكردى مالى، اقتصادى و بهره ورى ايفا كرده اس
ــريع، صحيح و كامل قوانين مرتبط با  بر لزوم اجراى س

ــردش آزاد و عادلانه اطلاعات  ــفافيت اقتصادى و گ ش
اقتصادى در كشور تاكيد مى كند.

ــرمايه گذارى هاى خارجى در صورتى كه بتواند  3. س
ــال دانش و تجربه به  ــوع انتقال فناورى و انتق با موض
ــد و به افزايش سطح توان مديريتى  ــور همراه باش كش
ــبى براى  ــازمان ها كمك كند، مى تواند راه مناس در س

ارتقاى بهره ورى در شرايط كنونى در كشور باشد.
ــرورش مهارت محور در  ــعه نظام آموزش و پ 4. توس

كشور مورد تاييد قرار گيرد.
ــش خصوصى براى  ــات بخ ــار و اطلاع ــد آم 5. تولي
ــت بخش خصوصى  ــتفاده در مديري بهره بردارى و اس
ــتقل به حاكميت مورد توجه قرار  و ارائه اطلاعات مس

گيرد.
ــدگاه بلندمدت در  ــاد دي ــه لزوم ايج ــا توجه ب 6. ب
برنامه ريزى هاى كلان، در اقتصاد و كسب وكار در كشور 
ــاى بنگاه هاى  ــور پايدارى و بق ــت به منظ ضرورى اس
ــد اقتصادى و  ــدازه و حجم تولي ــادى، موضوع ان اقتص
ــه منظور احداث و  ــب ب همچنين مكان يابى هاى مناس
ــتر مورد توجه قرار  راه اندازى بنگاه هاى اقتصادى بيش
ــركت هاى كوچك و متوسط از طريق ايجاد  گيرد و ش
ــتارت آپ ها) و  ــولات خود (مانند اس نوآورى در محص
تلاش براى رسيدن به حجم توليد اقتصادى و استفاده 
ــتفاده اما داراى توجيه اقتصادى  از ظرفيت هاى بى اس
ــور فعاليت هاى خود را توسعه دهند و حمايت  در كش
صرف دولت براى حفظ شركت هاى كوچك و متوسط 
ــكارى نمى تواند در  ــزان بي ــدف كاهش مي ــط با ه فق

بلندمدت به سود اقتصاد بهره ور باشد.
7. توصيه نهايى جشنواره ملى بهره ورى آن است كه 
ــدن دولت در درازمدت، استفاده از  با هدف كوچك ش
عبارت «دولت نبايد...» به جاى عبارت «دولت بايد...» 

در گفتمان هاى اقتصادى كشور متداول شود. 
 تاملى در مفاد اين بيانيه

ــين به  ــرمايه با تجهيزات و ماش جايگزين كردن س
ــول و بهره ورى، كمك  ــه فراوانى محص جاى كارگر، ب
ــتر صنايع پيشرفته  ــت. امروزه بيش ــايانى كرده اس ش
ــده اند.  ــع به روبات مجهز ش ــودكار و در واق جهان خ
ــد نقش مهمى را  ــا با رعايت نكاتى مى توانن كارخانه ه
ــته باشند، همچون: تعميرات  در افزايش بهره ورى داش

ــره ورى از كارخانه و تجهيزات آن  خوب و به موقع، به
در شرايط مطلوب، افزايش ظرفيت و كارآيى كارخانه با 
حذف كمبودها و اقدامات اصلاحى، كاهش زمان مرده 
ــين آلات و تجهيزات.  ــتفاده بهينه از ظرفيت ماش و اس
البته اصلى ترين نكته اى كه درباره بكار گيرى تجهيزات 
ــانى آنها با  ــت بروزرس ــين آلات مورد بحث اس و ماش
ــت. البته  دانش فنى و فناورى روز در كنار نوآورى اس
ــوآورى و خلاقيت نيروى  ــت كه ن ديدگاه كلى اين اس
ــم آيد. در  ــتر به چش ــد توليد بيش ــد در فرآين كار باي
ــا نمى توان نيروى  ــوع مديريت بهره ورى نيز تنه موض
ــرار داد و بايد ديد مديريت  ــانى را مورد ارزيابى ق انس
ــازمان  ــتم و س ــى چه نهاده هايى  در دل سيس صنعت
ــتانده هاى  ــت س وارد مى كند كه بعد از آن چشمداش
ــده در زمينه صنايع   ــد. اين قاع ــته باش پربازده را داش
ــروز و ظهور دارد؛ چراكه  ــتر ب «هاى تك» و فناور بيش
ــانى به حداقل مى رسد  در اين صنايع نقش نيروى انس
ــزات مدرن و روزآمد  ــين آلات و تجهي و فناورى و ماش
ــنواره هاى  ــى را مى زنند. از اين رو، كار جش حرف نهاي
سنجشگر ميزان بهره ورى سخت تر خواهد شد. مسعود 
شنتيايى، كارشناس فناورى در اين زمينه به گسترش 
صنعت گفت: در بسيارى از صنايع تنها نيروى انسانى 
نمى تواند كيفيت و بازدهى محصول توليدى را تضمين 
كند. مانند صنايع  «هاى تك» كه بايد در مسير سرعت 
بروزرسانى تجهيزات و ماشين آلات قرار گيرند. اگر اين 
ــرايط حاكم نباشد به طور قطع نمى توانند در چرخه  ش
ــوند.  نكته ديگر  ــودآور وارد ش رقابت هاى اقتصادى س
ــاى بهره ورى  ــمينارها و همايش ه ــه برگزارى س اينك
ــور  ــذار به اقتصاد نوآور را براى كش ــير  گ مى تواند مس
ــريع كند چراكه در حال حاضر بر نقش فناورى  ما تس
ــود اما شاخص هاى  و نوآورى در بهره ورى تاكيد مى ش
ــت. رويا طباطبايى يزدى، رييس  سنجش آن كمتر اس
ــترش  ــره ورى در اين زمينه به گس ــى به ــازمان مل س
صنعت گفته است: شايد در سال هاى گذشته به نقش  
ــزان بهره ورى توجه  ــبه مي فناورى هاى نوين در محاس
چندانى نمى شد اما در چند سال  اخير به اين شاخص 
ــترش  ــت كه با گس ــود.  اميد هس توجه ويژه اى مى ش
فناورى هاى روز و پيشرفت استفاده از آنها تاثير گذارى 
آنها بر محاسبه بهره ورى در سطح كشورى بيشتر شود. 

در موضوع مديريت 
بهره ورى نيز تنها 

نمى توان نيروى انسانى 
را مورد ارزيابى قرار 

داد و بايد ديد مديريت 
صنعتى چه نهاده هايى  

در دل سيستم و 
سازمان وارد مى كند كه 
بعد از آن چشمداشت 
ستانده هاى پربازده را 

داشته باشد
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«دولت بايد...» يا «دولت نبايد...»؟

ساخت گرم كن هوشمند مواد خوراكى در كشور حمايت 10 ساله از رساله هاى كاربردى دكترا
حمايت از نخبگان علمى و فناورى مى تواند در انگيزه 
بخشى به آنان موثر باشد. يكى از اقدامات حمايتى مربوط 
ــگاهى است. به عنوان نمونه، نصرت االله  به نخبگان دانش
ــت: صندوق  ــاد علم ايران گفته اس ــام، رييس بني ضرغ
ــته اى  ــگران از پژوهش هاى ميان رش حمايت از پژوهش
ــر حمايت همه جانبه مالى و تجهيزاتى  به صورت فراگي
ــتا با هيچ گونه محدوديتى  انجام مى دهد كه در اين راس
رو به رو نيست. وى عنوان كرد: با هدف گرنت هم افزايى 
ــاله دكترا  پروژه هاى مختلفى را تعريف كرديم و از رس
كه در چارچوب اولويت ها باشد با هدف توسعه و تبديل 
ــود. رييس بنياد  آن به محصولات حمايت خوبى مى ش
ــرد: از پروژه هاى كاربردى و مورد  علمى ايران تاكيد ك
نياز بازار و كشور به مدت 10 سال حمايت مالى و حتى 
ــود و با پژوهشگران همكارى هاى خوبى در  كارى مى ش
ــان مى شود. از  زمينه اجراى طرح هاى كليدى و مهم ش
اين رو، از پژوهشگران در مقطع پسادكترا حمايت مالى 
ــوده به كار پژوهش بپردازند و  ــود تا با فكرى آس مى ش
ــروت و كالاى دانش بنيان تبديل  ــاى خود را به ث ايده ه
ــه اعطاى وام  ــر از حمايت ها مربوط ب ــد. يكى ديگ كنن

مسكن است. سيدمهدى موسوى  كوهپر، معاون توسعه 
مديريت  و منابع بنياد ملى نخبگان از افزايش وام خريد 
ــتعدادهاى  برتر به 160 ميليون  ــكن نخبگان و اس مس
ــت كه وام خريد  ــت. وى گفته اس ــان خبر داده اس توم
مسكن نخبگان و استعدادهاى  برتر مورد حمايت بنياد 
ــان به 160 ميليون  ــگان از 100 ميليون توم ملى نخب
ــعه مديريت  و  ــت. معاون توس ــان افزايش يافته اس توم
ــى نخبگان تاكيد كرد: باتوجه به مصوبه  منابع بنياد مل
ــود 9  دولت براى پرداخت وام 80 ميليون تومانى با س
درصد براى مسكن  اولى ها از طريق وديعه گذارى، بنياد 
ملى نخبگان پيشنهاد مشابهى را براى استعدادهاى  برتر 
ــات دولت داد كه  ــگان مورد حمايت خود به هي و نخب
پس از طى فرآيندهاى لازم به بانك مركزى ارجاع شد. 
موسوى كوهپر گفت: در پيشنهاد بنياد علاوه بر افزايش 
مبلغ تسهيلات، بر موضوع پرداخت وام نخبگان، مشابه 
ــكن  اولى ها با سود 9 درصد نيز تاكيد شده بود كه  مس
ــفانه به دليل نبود منابع براى جبران مابه التفاوت  متاس
سود، تنها با افزايش سقف وام به 160 ميليون تومان با 

سود 18 درصد موافقت شد.

ــرم چه  ــيدنى هاى گ ــه مصرف نوش ــاز ب ــروزه ني ام
ــت كه  ــرون از آن به قدرى زياد اس ــه و چه بي در خان
ــاهد افزايش توليد و فروش دستگاه هاى چاى ساز و  ش
ــتيم. اين دستگاه ها چه در حالت خانگى   قهوه ساز هس
يا فروشگاهى به طريق مختلف، نوشيدنى گرم را آماده 
مى كنند اما هركدام مزايا و معايبى نيز دارند. از اين رو، 
پژوهشگران ايرانى موفق به طراحى و ساخت گرم كن 
خودكار سريع و هوشمند براى محتويات خوراكى هاى 
ــگاه ها  ــدند كه مى توان آن را در فروش ــته بندى ش بس
ــمس احد اقبالى، مجرى طرح  به كار گرفت. محمد ش
ــمند براى محتويات  ــريع و هوش «گرم كن خودكار س
ــته بندى شده» مى گويد: نياز انسان ها  خوراكى هاى بس
ــيدنى گرم فورى به  ــتن غذا يا نوش براى دراختيار داش
ــت كه هركدام  ــده اس رجوع به انواع روش ها منجر ش
ــاخت هيتر اتوماتيك  ــا و ضعف هايى دارد. با س ايراد ه
ــمند براى گرم كردن محتويات خوراكى  سريع و هوش
ــته بندى شده، از اين پس اين نياز انسان با بهترين  بس
ــائل  ــن تضمين رعايت مس ــادى و بهتري ــه اقتص صرف
ــترس  ــتى و غذايى و همچنين با قابليت در دس بهداش

ــار كرد:  ــمس اظه ــود. ش ــخ داده مى ش بودن بالا پاس
ــتفاده از اين دستگاه نوشيدنى  ــت براى اس ضرورى اس
ــرو  ــوش، قهوه يا غذاهاى آماده مانند كنس چاى، دمن
ــده و... از قبل درون يك  ــدس، ذرت پخته ش ــا، ع لوبي
ــا رعايت كامل  ــرف مخصوص ب ــى) يا ظ ــوان (قوط لي
ــده  ــرو پر ش ــتى و غذايى مانند كنس ملزومات بهداش
ــتگاه قرار داد. به گفته  ــد و آن را در درون اين دس باش
ــت انواع نوشيدنى  درون قفسه فروشگاه يا  وى، لازم اس
ــد تا بتوان آن را به محض خريد در همان  يخچال باش
ــتفاده كرد. با قرار دادن هركدام از  ــگاه گرم و اس فروش
ــا درون محفظه گرم كن مخصوص و  ليوان ها و ظرف ه
ــار كمتر از يك دقيقه، محتوى درون آن به دماى  انتظ
حدودى 70 درجه سانتى گراد رسيده و آماده نوشيدن 
ــتگاه  ــود. وى با بيان اينكه اين دس و يا خوردن مى ش
ــه داخلى و خارجى ندارد، تاكيد كرد: گرم كن نيز  نمون
ــرم مى كند و اگر  ــرف مخصوص را گ ــط ليوان و ظ فق
هرگونه ليوان يا ظرف ديگرى درون آن قرار گيرد، گرم 
ــد. به گزارش گسترش صنعت، اين طرح به  نخواهد ش

ثبت اختراع رسيده و آماده سرمايه گذارى است.

 نوستالژى كارآفرينى
كسب وكار، خوداشتغالى و 
كارآفرينى را بايد از يكديگر 
ــن  كارآفري ــرد؛  ك ــز  متماي
ــه فرصت ها  ــت ك فردى اس
ــاس اين  ــناخته و براس را ش
شناخت خدمات و كالاهايى 
ــد و در  ــاارزش عرضه كن ب
ــاورى و  ــعه فن ــه توس نتيج
موجب  را  ــرمايه  س ــذب  ج
ــب  مناس كارآفرينى  ــود.  ش

ــعه اقتصادى،  ــه به حداقل هاى توس ــت ك اقتصادهايى اس
ــند و براى  ــرده باش ــت پيدا ك ــى دس ــى و اجتماع سياس
ــاى مديريت علمى  ــه اى همچون ايران كه حداقل ه جامع
ــود، كارآفرينى مفهومى  ــه اى در آن رعايت نمى ش و حرف
نوستالژى است. از اين رو، سياست هاى مالياتى، روابط كار 
ــه عرصه كارآفرينى  ــت هاى مالى و پولى بر ورود ب سياس
ــدل اقتصادى حاكم بر  ــذار خواهد بود. همچنين م تاثيرگ
ــى بايد مورد  ــه درباره كارآفرين ــت ك جامعه موضوعى اس
ــت تعيين مى كند كه  ــت هاى دول توجه قرار گيرد. سياس
ــا و ظرفيت هاى بخش هاى  ــر توانمندى ه اقتصاد مبتنى ب
ــا خير. در  ــود ي ــى و تعاونى اداره مى ش ــى، غيردولت دولت
ــازمانى و در اقتصادهاى  اقتصادهاى دولتى، كارآفرينى س
ــت. در  ــادى حائزاهميت اس ــى كارآفرينى اقتص غيردولت
كارآفرينى سازمانى، مدير ارشد سازمان نقش قابل توجهى 
ــد  ــت هاى ارش ــر نقش زنان در پس ــوى ديگ دارد و از س
ــدت اندك (كمتر از 0/001درصد)  ــور به ش مديريتى كش
ــت در نتيجه سياست هاى اجرايى، به عنوان عامل مهم  اس
ــوند كه  ــذار روى كارآفرينى به نحوى تبيين مى ش تاثيرگ
ــوند. البته نقش زنان با توجه  ــاز حضور مردان ش زمينه س
ــهم زنان دانش آموخته دانشگاهى از يك سو  به افزايش س
ــهم زنان  ــى و فرهنگى كه س ــات تغييرات اجتماع و تبع
ــته در حال افزايش است، حضور  سرپرست خانواده پيوس
ــاخص هاى  ــور در بهبود ش زنان در عرضه كارآفرينى كش
ــدن سرمايه انسانى جامعه  اقتصادى و در نتيجه كارآمد ش
ــه تامين  ــهوى و عمدى ب ــت. بى توجهى س ــرورى اس ض
ــترهاى نهادى مورد نياز كارآفرينى زنان تبعات سوئى  بس
ــت. اصلاح و  بر نصف ديگر جامعه (مردان) نيز خواهد داش
بروزرسانى قوانين و مقررات، شفاف كردن ابهامات قانونى 
از جمله رجل سياسى، مبتنى شدن نظام انتصاب و انتخاب 
مديريت كشور بر شايسته سالارى و افزايش سهم زنان در 
ــت هاى كليدى 3قوه، يكپارچه سازى صدور مجوزهاى  پس
ــجام و هماهنگى در خدمات دهى انسانى،  كسب و كار، انس
ــتقرار نظام صلاحيت حرفه اى، مطالبه گرى رسانه ها از  اس
ــور و معرفى زنان شايسته و كارآفرين  ــازان كش تصميم س
ــوزه كارآفرينى موثر  ــهم زنان در ح مى تواند بر افزايش س
باشد. بهره بردارى از مشاوران تحصيلى و شغلى در فرآيند 
تعليم و تربيت، هنگام ورود به نظام آموزش عالى يا ورود به 
محيط كسب و كار و برنامه هاى هوشمند رسانه اى مى تواند 
نقش موثرى در شناساندن استعدادها و توانايى هاى فردى 

زنان و تقويت خود باورى آنها داشته باشد. 
منبع: ايرنا

رويداد TGC ايران، قوى ترين 
كنفرانس بازى منطقه اى

نخستين نمايشگاه TGC، 15 و 16 تير با همكارى بنياد 
ــن فرانسه در  ملى بازى هاى رايانه اى و مج موعه گيم كانكش
ــيما برگزار مى شود.  مركز همايش هاى بين المللى صدا و س
ــتر و ثبت نام در اين رويداد  علاقه مندان براى اطلاعات بيش
tehrangamecon. ــانى ــايت آن به نش ــد به س مى توانن

ــه گزارش ايلنا، برنامه برگزارى بيش  com مراجعه كنند. ب
از 60 كنفرانس با حضور سخنرانان مطرح داخلى و خارجى 
در نخستين نمايشگاه TGC نهايى شد. اين سخنرانى ها در 
ــى، طراحى بازى، توليد و هنرى  5 بخش اصلى تجارى، فن
برگزار شده و برترين بازى سازان و فعالان صنعت بازى هاى 
ــه اى ايران و جهان، تجربه هاى خود را با بيش از 1500  رايان
ــركت كننده در اين رويداد در ميان مى گذارند. سخنرانان  ش
ــامل ايران،  ــور جهان ش ــاى TGC از 14 كش كنفرانس ه
ــه، آلمان، ژاپن، لهستان، صربستان،  ــتراليا، كانادا، فرانس اس
ــتان و رومانى و  ــوئد، بلغارس ــتان، امريكا، س ــه، انگلس تركي
 Eidos، Microsoft، Riot ــركت هاى معتبرى چون ش
ــن  Games، Zynga، Polygon و Insomniac در اي
ــخنرانى در  ــد. فراخوان دعوت به س ــداد حضور مى يابن روي
ــر و با استقبال  ــال گذشته منتش ــگاه TGC دى س نمايش
قابل توجه فعالان صنعت بازى هاى رايانه اى در جهان روبه رو 
ــد به گونه اى كه بيش از 140 درخواست سخنرانى براى  ش
 TGC ــه دبيرخانه ــن رويداد ب ــاى اي ــه در كنفرانس ه ارائ
ــاوران رويداد كار دشوارى براى انتخاب  ــيد و هيات مش رس
ــى  ــت. با بررس ــخنرانى ها داش ــن س ــن و موثرتري مفيدتري
ــگاه  رويدادهاى منطقه خاورميانه از جمله GIST و نمايش
گيم دوبى و سخنرانى هايى كه در اين رويدادها شد، مى توان 
گفت رويداد TGC كه نخستين دوره   آن است، قوى ترين و 
ــخنرانى ها و كلاس هاى تخصصى را به خود  پرمحتواترين س
ــاهده اطلاعات  ــت. علاقه مندان براى مش اختصاص داده اس
ــانى  ــخنرانى مى توانند به نش ــات س ــخنرانان و موضوع س

tehrangamecon.com/speakers مراجعه كنند.
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